
Programma del Master 

Attività in presenza 2007 – Modulo Amministrazione

30-5 Amm 1 UF1. Il rapporto di lavoro.
Gli obblighi retributivi e contributivi

UF2. Processi di acquisizione: un 
esempio reale

Rinaldo d’Harmant (ENI) 
Maurizio Manicastri (Aeroporti 
di Roma)
9.45-11.15 + 11.30-13.00

Mario Turco
14.00-15.30 + 15.45-17.15

6-6 Amm 2 UF1. L’assistenza sanitaria
La previdenza integrativa 

UF2. Controlli di qualità nei processi 
formativi

Massimo Cappelli (ASIEP)
Aldo De Simone (FondEnergia) 
Mariano Ceccarelli (FIS-Eni)
9.45-11.15 + 11.30-13.00

Silvio Stoppoloni (ISTAT)
14.00-15.30 + 15.45-17.15

13-6 Amm 3 UF1. La riforma del mercato del lavoro.

UF2. Il capitale umano: un approccio 
storico

Rinaldo d’Harmant (ENI)
Maurizio Manicastri (Aeroporti 
di Roma)
Andrea Ciccolini (Adecco)
9.45-11.15 + 11.30-13.00 +
+ 14-15

Bianca Spadolini (Roma Tre)
15.30-17.00

20-6 Amm 4 UF1 e 2. Le relazioni sindacali e la 
contrattazione collettiva

Lavori di gruppo

Massimo Cappelli (ASIEP)
Andrea Piscitelli (FederChimica) 
Marco Lupi (UIL)
9.45-11.15 + 11.30-13.00

Staff del Master
14.00-15.30 + 15.45-17.15


